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AGENDA
No. ORDEN DEL DIA RESPONSABLE
1 | Saludo y contextualizacién del encuentro Maria Isabel Parada Vargas
2 | Presentacion de la Propuesta de la propuesta PRAE Segun los lineamientos de la CDMB Maria Isabel Parada Vargas
3 | Presentacién del Proyecto Para Presentar a la Alcaldia de Charta Esther Vega Blanco
. Docentes Institucién Charta y
3 | Acuerdos y proyecciones equipo CDMB

No.

DESARROLLO ORDEN DEL DIA

Saludo y contextualizacién del encuentro:

Saludo:
Siendo las 2.00 a.m. del dia 03 de junio de 2026, se dio inicio a la reunién con un cordial y fraterno saludo de bienvenida por parte

de la profesional Maria Isabel Parada Vargas, quien agradecié la presencia de la rectora y docentes de la Institucion Educativa de
Charta. Extendié un reconocimiento especial a cada participante por su disposicién para aunar esfuerzos en favor del ambiente y la

comunidad Educativa

Presentacion de la Propuesta de la propuesta PRAE Segtn los lineamientos de la CDMB

La profesional Maria Isabel contratista de la CDMB explico que el contexto para desarrollar un PRAE a partir de diapositivas en
un contexto conceptualizado no se limita al diagnéstico de un problema ambiental; es un ecosistema de actores, politicas y
territorios que, articulados bajo el liderazgo de la autoridad ambiental, convierten a la escuela en un agente activo de cambio y
sostenibilidad. EI PRAE, bajo esta mirada, no es un proyecto mas: es la escuela transformando su territorio, con el respaldo vy la

guia de la CDMB.
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El Proyecto Ambiental Escolar (PRAE) es una estrategia pedagégica que trasciende las aulas para integrar la problematica
ambiental del territorio en el corazén de la vida institucional de la escuela. Sin embargo, su implementacion no se da en el vacio;
requiere de un contexto institucional y territorial claro, y es precisamente ahi donde la Corporacion Autonoma Regional para la

Defensa de la Meseta de Bucaramanga (CDMB) juega un rol fundamental.

La profesional de la CDMB explicaria que, como maxima autoridad ambiental en su jurisdiccion, la entidad no solo regula, sino
que acompaiia, apoya y asesora a las instituciones educativas en la construccién y desarrollo de sus PRAE. Este
acompafiamiento se enmarca en un contexto mas amplio de politica publica, donde los PRAE son una pieza clave para el
fortalecimiento de una ciudadania responsable y una cultura ambiental sostenible. La CDMB, a través de su Oficina de Gestién
Social y Ambiental (GESA), busca crear entornos protectores en colegios y universidades, impulsando proyectos que van desde
la instalacion de puntos verdes y el manejo de residuos sélidos, hasta el control de vectores y la siembra de especies nativas.

El contexto de desarrollo de un PRAE, segtin la CDMB, se articula en tres niveles fundamentales:

1. Un contexto de politica y gobernanza: EI PRAE no es una iniciativa aislada. Se inscribe en la Politica Nacional de Educacion
Ambiental y se articula con los Proyectos Educativos Institucionales (PEI) y los Proyectos Ciudadanos de Educacion Ambiental
(PROCEDA). A nivel local, la CDMB promueve la creacion de Comités Interinstitucionales de Educacion Ambiental (CIDEA),
espacios de coordinacién donde confluyen administraciones municipales, secretarias de educacion y la propia CDMB para disefiar,

asesorar y monitorear las acciones en educacién ambiental.

2. Un contexto territorial y comunitario: EI PRAE parte del diagnostico del entorno local, pero la CDMB enfatiza que este
diagnédstico debe considerar el perfil ambiental local y regional. La profesional destacaria que el proyecto debe responder a las
problematicas reales de cada municipio y vereda, fomentando la participacién interinstitucional y comunitaria. Esto implica
involucrar no solo a estudiantes y docentes, sino también a las familias y a la comunidad en general, para que el proyecto sea un
verdadero motor de transformacién territorial, tal como se ha evidenciado en experiencias exitosas en municipios como California,

Lebrija.

3. Un contexto pedagégico y de formacién: Finalmente, la CDMB concibe el PRAE como una oportunidad para la formacion
integral y sistémica de nifios y jovenes, para que aprendan a "conocer, ser y actuar coherentemente con el desarrollo sostenible".
Por ello, la entidad promueve encuentros y espacios de formacion para docentes, dona insumos como plantulas y apoya semilleros
de investigacion, fortaleciendo asi las capacidades de la comunidad educativa para liderar sus propios proyectos ambientales.
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En definitiva, la profesional de la CDMB explicaria que el contexto para desarrollar un PRAE no se limita al diagndstico de un
problema ambiental; es un ecosistema de actores, politicas y territorios que, articulados bajo el liderazgo de la autoridad ambiental,
convierten a la escuela en un agente activo de cambio y sostenibilidad. EI PRAE, bajo esta mirada, no es un proyecto mas: es la

escuela transformando su territorio, con el respaldo y la guia de la CDMB.

4. Flexibilizacion curricular: el profesional en psicologia clinica Edwin Franco expuso de manera general los procesos
de flexibilizacién curricular, abordando los ajustes razonables y las estrategias pedagégicas diferenciales que permiten atender
equitativamente a nifios con necesidades educativas especiales, a estudiantes con habilidades excepcionales y a la poblacién
regular. Subrayo que esta flexibilizacion no representa una barrera, sino un puente para que el PRAE sea verdaderamente
inclusivo, garantizando que cada estudiante, segln sus capacidades y ritmos de aprendizaje, pueda participar activamente en el
diagndstico ambiental, la intervencion en el territorio y la construccion de conocimientos desde el aprendizaje significativo mediado.
Esta perspectiva enriquece los talleres de fortalecimiento docente previstos, se articula con la revisién de propuestas metodoldgicas
que adelantaran Esther Vega y Diana Suérez, y nutre el proceso de sistematizacion liderado por Maria Isabel, asegurando que la
educacion ambiental en Charta sea un proceso diverso, participativo y profundamente humano, donde todos los estudiantes, sin
excepcion, aporten desde su singularidad al cuidado del territorio y al desarrollo sostenible del municipio

Presentacion del Proyecto Para Presentar a la Alcaldia de Charta

Las contratistas Diana Suarez y Esther vega, informaron que la Alcaldia de Charta, informaron que el alcalde ha destinado
un presupuesto especifico para invertir en proyectos ambientales del municipio. La invitacién al Colegio es clara: presentar un
proyecto alineado con el Plan de Desarrollo Municipal para acceder a estos recursos y apalancar las iniciativas de preservacion

ambiental.

Como compromiso, quedd establecido que, una vez finalizadas las vacaciones, se realizarda una asesoria con los docentes
interesados. Con el acompafiamiento técnico de la CDMB y los equipos municipales, se estructurara formalmente el proyecto,
definiendo objetivos, indicadores, presupuesto y cronograma, para que pueda ser ejecutado con los fondos ya asignados por la

administracion.

El propdsito es claro: articular la institucionalidad educativa y gubernamental en beneficio del desarrollo sostenible de Charta,
aprovechando la oportunidad financiera que el alcalde ha puesto a disposiciéon del colegio para proteger la riqueza hidrica y

ecosistémica del municipio.
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Acuerdos y proyecciones:

1. Cualificacion docente en el Modelo Pedagdgico.
Los docentes participaran en un taller de formacion y fortalecimiento pedagégico, orientado a articular el modelo educativo

institucional con los insumos técnicos, conceptuales y metodologicos brindados por la CDMB en el marco del PRAE. Este espacio
permitira alinear las practicas de aula con la dimensién ambiental y la transversalidad curricular.

2. Revisién y ajuste de propuestas metodolégicas.
Las contratistas Esther Vega y Diana Suarez adelantaran la revision, depuracion y ajuste de las propuestas de intervencion y

5 | formacion, con el fin de preparar los materiales y rutas de trabajo que seran socializados y desarrollados de manera colaborativa
con los docentes durante las jornadas programadas para la elaboracion del proyecto.

3. Acomparnamiento a la sistematizacion del PRAE.
La docente Maria Isabel, en coordinaciéon con el equipo lider del PRAE, brindara acompafiamiento técnico y seguimiento al proceso

de sistematizacién de la experiencia. Este trabajo permitira organizar, analizar y documentar los aprendizajes, las acciones
desarrolladas y los resultados alcanzados, generando insumos valiosos para la toma de decisiones y la proyeccion del proyecto a

futuro.
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COMPROMISOS
No. TAREAS RESPONSABLE FECHA
1 | Elaboracién del Acta Maria Isabel Parada Vargas 26 de junio de 2026

2 | Revisién del Proyecto para presentar a la alcaldia

Esther Vega y Diana Suarez

06 de Julio de 2026

3 | Acompafiamiento a la sistematizacion del PRAE.

Maria Isabel

Franco

Parada /Edwin

06 de Julio de 2026

PROXIMA REUNION

FECHA:

Por definir HORA:

Por definir LUGAR:

Por definir

Elaboré Acta

Cargo

Firma

Maria Isabel Parada Vargas

Contratista GESA

Hboafort 7"

Revis6 Acta

Cargo

Martha Suarez

Contratista GESA
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